
o Elle a pour ambition d’offrir à de jeunes scientifiques l’opportunité de créer et de diriger leur propre 

équipe de recherche au sein d'une structure de recherche en France affiliée à l'Inserm ou au CNRS 
Biologie et à l’Université Paris Cité.

o Elle vise également à encourager le développement de projets de recherche d'excellence à moyen 
terme dans le domaine cardiovasculaire.

o La Chaire est destinée aux chercheuses et chercheurs, sans restriction de nationalité, en début de 
carrière, justifiant d’au moins trois années d’expérience en recherche postdoctorale et de moins de dix 
ans après la soutenance de thèse. Les candidat(e)s devront démontrer un fort potentiel en matière 

d’encadrement, d’animation d’équipes de recherche et de participation à des projets nationaux, 
européens ou internationaux.

o Les bénéficiaires de soutiens aux jeunes chercheurs pour démarrer leur équipe, tels que les 
financements Atip-Avenir, ANR JCJC, FRM-Amorçage ou ERC, ne sont pas éligibles.

Appel à candidatures

Chaire Lefoulon-Delalande de Professeur attaché 

Objectif de l’action
-
Ce programme a pour objectif la création d’une Chaire de Professeur attaché à l’Université Paris Cité, afin de 

soutenir de jeunes scientifiques dans le domaine cardiovasculaire, en France. 

Financement de la Chaire
-

o La Chaire bénéficiera d’un financement de 1 million d'euros sur 5 ans, soit 200 000 € par an.

o Ce financement couvrira :

• le salaire du (de la) lauréat(e), sous la forme d'un contrat de Professeur attaché avec la Fondation 

Université Paris Cité ;

• les coûts associés à son environnement de recherche (frais de fonctionnement du projet, 

financement de doctorants, postdoctorants et personnels contractuels ingénieur/technicien).

o Le financement de la Chaire sera assuré par la Fondation Université Paris Cité.

o La rémunération du (de la) lauréat(e) sera fixée librement par l’établissement sur la base d’une 

rémunération annuelle brute minimale de 65 000 euros.

o Si le/la lauréat(e) obtient un poste de chercheur (Inserm, CNRS) ou d’enseignant-chercheur après les 

deux premières années de son contrat, son salaire ne sera plus pris en charge au titre de la Chaire 

Lefoulon-Delalande. Toutefois, il/elle pourra continuer à bénéficier du financement associé pour les frais 

connexes (personnel, fonctionnement). Si un poste de titulaire est obtenu au cours des deux premières 

années, le financement cessera.



o Excellence du/de la candidat(e)

o Qualité scientifique, originalité et potentiel d’innovation du projet

o Faisabilité du projet de recherche

o Caractère fédérateur et capacité à générer des synergies avec les équipes du site

o Aptitude du/de la candidat(e) à s’intégrer durablement dans le système de recherche

académique français au cours ou à l’issue de la Chaire

Critères de sélection des candidat(e)s
-
Les candidatures soumises seront examinées et sélectionnées sur la base des critères suivants :

Calendrier
-

o Mars 2026 : Lancement de l’appel à projets

o 31 mai 2026 à 18h : Clôture des candidatures

o 1er juin – 19 juin 2026 : Vérification de la recevabilité des projets, sélection des candidat(e)s

pour l’évaluation à l’oral

o 22 juin – 10 juillet 2026 : Sélection à l’oral par un comité composé pour moitié de

chercheur(se)s désigné(e)s par l’Université Paris Cité, et pour moitié par le Comité Recherche

de la Fondation Lefoulon-Delalande

o À partir de septembre 2026 : Mise en place du contrat de « Professeur attaché Lefoulon-

Delalande » et versement des subventions pour les coûts associés.

o Le dossier de candidature doit inclure (en anglais, au format PDF) :

• lettre de motivation 

• curriculum vitae (2 pages maximum)

• plan de recherche (4 pages maximum)

• lettres de recommandation de deux référents

• lettre d’engagement du directeur du laboratoire d’accueil

Modalités de soumission
-

▪ Dossier de candidature à envoyer avant le 31 mai 2026 à 18h00 à

contact@fondation-u-pariscite.org

▪ Aucun document ne pourra être ajouté après la clôture de l’appel

▪ Contact pour toute question : Alain TEDGUI alain.tedgui@inserm.fr
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